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AL 30 GIUGNO
2024

20 ANNI O
PIU’

ANZIANITA’

Presentare entro il 30
settembre 2024
apposito modulo presso
ufficio HR di
competenza. Saranno
convertiti in permessi
fedeltà tutte le soglie di
anzianità maturata ad
oggi. Chi matura l’anno
di azianità tra il 1° luglio
e il 31 dicembre 2024
potrà convertire in
permessi solamente gli
anni pregressi maturati.
La soglia di anzianità
raggiunta durante
questo periodo sarà
erogata esclusivamente
in beni welfare nel mese
di novembre 2024. **

Dal 1° gennaio 2025 la richiesta di conversione in permessi fedeltà va presentata entro i due mesi precedenti dal
raggiungimento della data di anzianità. I permessi fedeltà convertiti saranno messi a disposizione dal 1° gennaio dell’anno
successivo. I permessi si aggiungono a quelli previsti dalla normativa vigente e possono essere utilizzati ad ore eccezione del
periodo delle chiusure collettive. Il monte ore è utilizzabile entro l’anno di erogazione pena la decadenza di tutto il residuo al
31 dicembre.

56 ore a partire dal 1° Aprile 2025
Eventuale eccedenza a partire dal 1° gennaio 2026.
In entrambi i casi il residuo decade ogni 31 dicembre di ogni anno.

I premi fedeltà convertiti in permessi fedeltà saranno fruiti secondo
i seguenti termini:

FIOM-CGIL
LEONAORDO
GROTTAGLIE

Per tutte le info contatta i
delegati della Fiom.

ISCRIVITI ALLA FIOM!

ANNI DI ANZIANITÀ
AZIENDALE

VALORI 
ANNUALI
DI WELFARE

PERMESSI 
ORARI
CORRISPONDENTI

DAL                 AL

3° ANNO
11°ANNO
21° ANNO
31° ANNO                 

10° ANNO
20°ANNO
30° ANNO
40° ANNO                 

60 EURO
100 EURO
140 EURO
180 EURO

4 ORE
8 ORE
14 ORE
18 ORE

MENO DI 20
ANNI 

ANZIANITA’ *

* Data di anzianità convenzionale riconosciuta

Premio fedeltà
in welfare

Saranno erogati, nel
mese di aprile 2025,
tutte le quote di premio
fedeltà pregresse
maturate. 

Dal 1° gennaio 2025 la
quota annuale di
premio fedeltà sarà
riconosciuta dal
secondo mese
successivo al
raggiungimento di ogni
soglia di anzianità
maturata.

Vuoi convertire il
premio fedeltà in

permessi?

Premio fedeltà
con vecchia

modalità

Non va presentato
nessun modulo. La
scelta non è revocabile.

Aderire al nuovo
premio fedeltà

Presentare presso
ufficio HR di
riferimento apposito
modulo entro il 30
novembre 2024.

La scelta non è
revocabile; con lo
stesso modulo sarà
possibile convertire gli
anni pregressi maturati
in permessi fedeltà
riconosciuti ad aprile
2024.
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PREMIO FEDELTA’
IN WELFARE

PREMIO FEDELTA’
IN PERMESSI

DIPENDENTI CHE AL 30/06/2024 
HANNO MATURATO 15 ANNI ANZIANITA’

APRILE 2025
7 ANNI X 60 EURO = 420 EURO
5 ANNI X 100 EURO = 500 EURO

920 EURO IN WELFARE

7 ANNI X  4 ORE = 28 ORE
5 ANNI X  8 ORE = 40 ORE

1 GENNARIO 2025 -> 56 ORE 
1 GENNAIO 2026 -> 12 ORE

PREMIO FEDELTA’
IN WELFARE

PREMIO FEDELTA’
IN PERMESSI

** DIPENDENTE CHE AL 30/06/2024  MATURANO 
L’ANZIANITA’ TRA IL 1 LUGLIO E IL 31 DICEMBRE 2024

APRILE 2025
7 ANNI X 60 EURO = 420 EURO
4 ANNI X 100 EURO = 400EURO

820 EURO IN WELFARE

7 ANNI X  4 ORE = 28 ORE
4 ANNI X  8 ORE =32 ORE

1 GENNARIO 2025 -> 56 ORE 
1 GENNAIO 2026 -> 6 ORE

NOVEMBRE 2024
1 ANNO X 100 EURO = 100 EURO

1 ANNO X 100 EURO = 100 EURO

Facciamo qualche esempio ...

Il calcolo dell’anzianità viene calcolato dal 3° anno 

Il calcolo dell’anzianità viene calcolato dal 3° anno
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Per tutte le info contatta i
delegati della Fiom.
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Da riconsegnare ai competent uffici HR/amministrazione del personale entro il 30 novembre 2024 

ALLEGATO A 
Modulo di Richiesta di passaggio dal Premio di Anzianità al Premio di Fedeltà Leonardo 

Il/la sottoscritto/a: 	  

C.F. 	 Matricola ID: 	  

Nato/a a: 	  ( 	  ) il 	  

dipendente di: 	  

con la presente: 

DICHIARA 

- di avere preso visione delle norme che disciplinano l’istituto del Premio di Fedeltà di cui all’art. 
46 del Contratto Integrativo Aziendale del 20 dicembre 2023 

- di essere già partecipe di uno degli attuali Premi di Anzianità vigent nel Gruppo 

- di aver maturato alla data del 30 giugno 2024 una anzianità di servizio uguale o superiore a 20 anni 

RICHIEDE 

a decorrere dal 1° gennaio 2025 il passaggio al Premio di Fedeltà Leonardo, contestualmente 
rinunciando, in via definitiva e senza possibilità di revoca, al Premio di Anzianità attualmente 
partecipato 

RICHIEDE ALTRESI’ 
(spuntare la casella solo se si intende richiedere la fruizione dei Permessi Fedeltà) 

 
    la fruizione di eventuali quote pregresse del Premio di Fedeltà sotto forma dei corrispondenti 

permessi orari retribuiti (c.d. Permessi Fedeltà). La fruizione dei Permessi Fedeltà dovrà 
avvenire nel rispetto dei termini di decadenza e delle altre condizioni previste dal                
Regolamento applicativo del Premio di Fedeltà. 

 

Firma 
(per esteso e leggibile) 

Data, 	  



Company General Use

ALLEGATO B 
Modulo di richiesta per la fruizione dei Permessi Fedeltà 

Il/la sottoscritto/a: 	  

C.F.: 	 Matricola ID: 	  

Nato/a a: 	 (	 ) il	  

dipendente di: 	 , 

Presa visione delle norme che disciplinano l’istituto del Premio di Fedeltà Leonardo di cui all’art. 46 del 
Contratto Integrativo Aziendale del 20 dicembre 2023, con la presente 

RICHIEDE 

la fruizione della quota di Premio di Fedeltà relativa al corrente anno sotto forma dei corrispondenti 
permessi orari retribuiti (c.d. Permessi Fedeltà). La fruizione dei Permessi Fedeltà dovrà avvenire, a pena di 
decadenza, nel periodo compreso tra il 1° gennaio e il 31 dicembre dell’anno successivo a quello di 
maturazione, nel rispetto delle condizioni previste dal Regolamento applicativo del Premio di Fedeltà. 

RICHIEDE ALTRESI’ 
(spuntare la casella solo se si intende richiedere la fruizione dei Permessi Fedeltà) 

 
	 la fruizione di eventuali quote pregresse del Premio di Fedeltà sotto forma dei corrispondenti 

permessi orari retribuiti (c.d. Permessi Fedeltà). La fruizione dei Permessi Fedeltà dovrà avvenire nel 
rispetto dei termini di decadenza e delle altre condizioni previste dal Regolamento applicativo del 
Premio di Fedeltà. 

 
Firma 

(per esteso e leggibile) 

Data, 	


